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DEFENDONS NOS DROITS
ENSEMBLE !

Apres ses déclarations contre les
35 h, Macron s’en prend au statut de:
fonctionnaires. Quant au Code du

rapport Combrexelle !

Or comment peut-on imaginer

réduire un chémage qui ne cesse d ns un contexte ol le chémade et la
progresser depuis 40 ans en augfans un contexte ou 9

mentant la charge de travail de ceu epression antisyndicale dis_suadent
d'entre nous qui subissent déja deQ€aucoup de jeunes de se syndiquer.

conditions de travail plus dures, desAujourd’hui nous sommes réunis pour
cadences toujours plus stressantes ? Exprimer notre colére face aux
comment peut-on penser assurer desttaques, mais nous savons aussi que
services publics corrects en supprimante n'est pas une simple journée
des postes ou en n'en créant pad’action et de manifestation qui
suffisamment pour répondre auxpermettra de les bloquer. Nous savons
besoins d’'une population qui ne cessé&galement que nous ne gagnerons pas
d’augmenter ? sur les grandes questions entreprise
par entreprise, mais en nous mettant

Jusqu'au début du XXsiécle, le but
tous ensemble en mouvement.

du mouvement ouvrier et socialiste
était d’améliorer les conditions de Certes, un grand mouvement comme
travail et les salaires. Aujourd’hui, les ceux de juin 1936 ou de mai 1968 ne se
dirigeants du parti qui se dit encoredécréte pas, mais il doit se préparer dés
socialiste semblent n’avoir de cesse denaintenant, dans chaque entreprise,
détricoter tous les acquis majeurs dulans chaque branche, dans chaque

siécle passé. Ainsi, en voulantservice, en favorisant les revendications ;

privilegier -comme le réclame le unifiantes, celles qui peuvent rassembler B }r_

patronat - les accords d’entreprise oua masse d’entre nous. by ' 1

e ™ emseems 8 ANTICAPITALISTE
sociales, le gouvernement vise ¢ .

affaiblir les salarigs dans le rapport de Site du NPA 49 : http://npad9.freefr/ http:/inpa49.free.fr

forces qui les oppose aux capitalistes Mail : npa49@yahoo.fr




